
 

Е-Детективи: действай, осъзнай, продължи“  

Код на проекта: 2026-1-BG01-KA210-SCH-000459093 

KA210 – Малки партньорства, сектор „Училищно образование“ 

С удоволствие обявяваме старта на новия проект „E-Waste Detectives: Act, Aware, Sustain“ (EWAS), 

по програма Еразъм+ в който ПГКНМА „Проф. Минко Балкански“ участва като координатор 

заедно с партньорски училища от Гърция, Испания и Турция. Проектът се реализира в период от 

20 месеца от септември 2026 до април 2028 г. 

🎯 Каква е целта на проекта? 

Проектът е насочен към повишаване на осведомеността на учениците относно електронните 

отпадъци (e-waste) и насърчаването им да бъдат активни участници в намирането на решения за 

опазване на околната среда. 

🌐 Международни мобилности 

В рамките на проекта са предвидени четири международни учебни мобилности, всяка с 

продължителност четири дни.  

⚠️ ВАЖНО! Предвидено е в различните мобилности да участват различни ученици.  

©️ Какво ще създадем? 

В рамките на проекта учениците ще участват в създаването на дигитални материали, видеа, 

постери, инфографики, анимации и идеи за технологични решения, както и в информационни 

кампании за отговорното управление на електронните отпадъци. 

👦👧 Кой може да участва? – Проектът е насочен към ученици от 9 и 10 клас, но ученици от 11 

клас също могат да кандидатстват. 

📜 Условия за кандидатстване: 

1. Ученици, които са записани и в момента учат в ПГКНМА „Проф. Минко Балкански“, Стара 

Загора ; 

2. Ученици, които редовно участват в учебния процес или учебните часове; кандидатите не 

трябва да имат неизвинени отсъствия и не повече от 33 извинени отсъствия през 

текущия месец и през месеца, предхождащ кандидатстването им. 

3. Ученици, които са в последната си година на обучение във ПГКНМА „Проф. Минко 

Балкански“, Стара Загора, нямат право да участват в селекцията. 

4. Учениците трябва да имат минимален среден успех „Отличен“ (5.50) към момента на 

кандидатстване; 

5. Учениците не трябва да са били наказвани от педагогическия съвет през текущата или 

предходната учебна година, както и до момента на мобилността. 

6. На учениците не трябва да са били налагани наказания за антисоциално поведение. 

7. Доказано участие в национални състезания, олимпиади и конкурси. 

8. Мобилността по програма „Еразъм“ изисква минимално ниво на владеене на английски 

език B1, като кандидатите трябва да представят Сертификат B1 по Общата европейска 



 

референтна рамка за езиците (ОЕРР) или да положат езиков тест за подбор, за да докажат 

съответствие с изискването на ЕК за владеене на езика. 

🪪 Документи за кандидатстване: 

a) Формуляр за кандидатстване (образец) – попълнен и подписан от кандидата; 
b) Декларация за информирано съгласие на родителя – попълнена и подписана от родителя 

на кандидата 
c) Сертификат B1 по Общата европейска референтна рамка за езиците (или резултат от 

езиков тест, ако не е представен такъв сертификат) 
 
Класирането се извършва на конкурсна основа като крайният етап от процеса включва интервю 
с кандидатите и решаване на казуси от областта на природните науки! Интервютата ще бъдат 
проведени от изпитна комисия, които ще провеждат интервютата с кандидатите по начин, който 
гарантира недискриминация, безпристрастност, прозрачност и справедливост на избора, както 
и липса на конфликт на интереси от страна на интервюиращите. 
 
Критерии за оценяване на кандидатите: 
 

Основни компетенции Провеждане на интервю 

 
1. Решаване на проблеми 0-10 т. 

 
1.Контрол на напрежението 0-5 т. 

 

2. Меки умения 0-5 т. 
 

2. Плавност на речта 0-5 т. 
 

3. Емоционална интелигентност 0-5 т. 
 

3. Език на тялото 0-5 т. 
 

4. Културно съответствие 0-10 т. 
 

4. Убедителен отговор 0-5 т. 
 

5. Поведенчески черти 0-5 т. 
 

5. Творческо мислене 0-10 т. 
 

    

Ангажираност и сътрудничество 

 

Академично представяне 

Мотивация и интерес към темата 0-10 т. 
 

Среден успех 0-5 т. 
 

Работа в екип и отговорност 0-10 т. 
 

Резултат от езиков тест 0-5 т. 
 

  
Участие в нац. състезания   0-5 т. 

 

 
 

 
   

ОБЩО 100 т. 
 

 
 
Предстои кампания по кандидатстване за мобилността в Република Турция! 
 

 Документи за мобилността в Република Турция са налични в канцеларията на ПГКНМА 
и се подават от 08.10.2026 г. – 14.10.2026 г. 

 Мобилността в Република Турция е предвидена да се проведе в периода 13.12 – 
18.12.2026 г. 

 Изпитът за проверка на нивото на владеене на английски език ще се проведе до 
30.10.2026 г. 

 
 
 Подборът на ученици за мобилността в Испания ще се направи през м.януари 2027 г. 
 


